Information on transnational posting of workers — Inglese/English

As entailed by Directive (EU) 2018/957 workers temporarily sent to perform a service
abroad (‘posted’) are entitled to the application of the host country’s provisions covering
several matters, including remuneration, whenever more favourable.

In case of posting to Italy for construction works by a company established abroad,
this includes the duty to register at the paritarian fund active in the area of works for
benefits entailed by collective agreements for construction workers (so-called Cassa Edile
or Edilcassa) — whenever an institution guaranteeing the same level of protection is not in
place abroad (see below).

In particular, the Cassa Edile/Edilcassa receives payments by companies used to
guarantee holiday pay, thirteen month pay and other services and benefits to workers, as
well as reimbursements and rewards for companies themselves.

To know more it is possible to visit the Italian national web-site on posting, available also in
English, Romanian and German languages, and the dedicated section on the web-site of
the National Paritarian Committee for Casse Edili (CNCE), available in ltalian and in

English.

In order to register at Cassa Edile Terni, it is necessary to fill and submit the multilanguage
form for companies in transnational posting attaching a document translated in Italian
which certifies the registration as a company in the sending country, for instance released
by the Chamber of Commerce. It is possible to use the reduced version of the form by
attaching also the preliminary declaration of posting submitted to Italian authorities via the
Cliclavoro web-site. Instead, workers shall send the multilanguage personal data sheet.

Following registration, the amount due by the company sending workers (sending
undertaking) shall be computed filling monthly declarations via the software MUT.

The host undertaking shall also declare workers hosted in the construction sites where it is
active via the very same software, as a way to protect itself in case of mistakes or
incongruencies.

The submitted data are processed in line with the General Data Protection Regulation no.
2016/679 (GDPR), as per the privacy policy.

Please, write Cassa Edile Terni or call +390744443600 to submit the forms or to ask for
clarifications.

On the basis of agreements of reciprocal exemption, foreign companies registered at
BUAK (Austria), CI-BTP (France), SOKA-BAU (Germany) and at Cassa Edile
Sammarinese (San Marino) are not supposed to register at Italian Casse Edili/Edilcasse.
They can apply for the exemption by contacting directly the fund of affiliation in the sending
country.
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Informacion mbi postimet transnacionale — Albanese/Shqip

Sipas Direktivés (BE) 2018/957, punétorét e dérguar jashté vendit pérkohésisht né kuadér
té ofrimit t& shérbimeve ("té postuar") kané té drejté té zbatojné dispozitat e vendit té
destinacionit pér njé numér te drejtash, duke pérfshiré edhe shpérblimin, nése mé i
favorshem.

Né rastin e dérgimit né Itali pér puné ndértimi nga njé kompani e themeluar jashté
vendit, kjo pérfshin detyrimin pér t'u regjistruar prané organit dypalésh kompetent
territorial né vendin e punés pér pérfitimet e parashikuara nga kontratat kolektive pér
punétorét e ndértimit (t€ ashtuquajturat Fonde ose ne italisht Cassa Edile ose Edilcassa) —
kur nuk ka asnjé organ gé garanton té njéjtat standarde mbrojtjeje jashté vendit (shih mé
poshté).

Né vecanti, kundrejt pagesave gé kompanité duhet te bejne, Cassa Edile/Edilcassa
garanton pushime me pagesé, pagén e muajit té trembédhjeté dhe shérbime e pérfitime té
tjera pér punétorét, si dhe rimbursime dhe shpérblime pér veté kompanité.

Pér informacion té métejshém, mund té vizitoni portalin kombétar italian mbi “postimet”, i
disponueshém gjithashtu né anglisht, rumanisht dhe gjermanisht, dhe seksionin e dedikuar
né fagen e internetit t€ Komisionit té Pérbashkét Kombétar pér Fondet e Ndértimit
(CNCE), i disponueshém né italisht dhe anglisht.

Pér t'u regjistruar né CASSA EDILE TERNI, éshté e nevojshme té plotésoni dhe dérgoni
formularin shumégjuhésh pér shogérité e transferuara bashkéngjitur njé dokument té
pérkthyer né italisht qé vérteton regjistrimin si shogéri né vendin e origjinés, pér shembull
té léshuar nga Dhoma e Tregtisé. Mund té pérdoret edhe versioni i shkurtuar i formularit
duke bashkangjitur edhe njoftimin_paraprak té postimit té dérguar autoriteteve italiane
népérmjet portalit ClicLavoro. Né vend té késaj, punétorét do té duhet té dérgojné fletén e
duhur té t& dhénave personale shumégjuhéshe.

Pas regjistrimit, shuma gé detyrohet nga kompania qé dérgon punétorét (pala e dyté) do té
llogaritet duke plotésuar njé raport mujor pérmes aplikacionit MUT.

Shogéria e transferuar duhet té raportojé gjithashtu punétorét e strehuar té transferuar né
kantieret ku ajo operon népérmjet té njéjtit sistem raportimi, si garanci né rast té ndonjé
gabimi apo mospérputhjeje.

Té dhénat e transmetuara pérpunohen né pérputhje me Rregulloren e Pérgjithshme pér
Mbrojtien e té Dhénave Nr. 2016/679 (GDPR), sipas informacionit té privatésisé qé
disponohet mé poshté .

Pér té dérguar formularét dhe pér ¢do sgarim, mund té shkruani né CASSA EDILE TERNI,
ose té telefononi +390744443600.

Né bazé té marréveshjeve reciproke té pérjashtimit, kompanité e huaja té regjistruara né
BUAK (Austri), CI-BTP (Francé), SOKA-BAU (Gjermani) dhe Cassa Edile Sammarinese
(San Marino) nuk jané té detyruar té regjistrohen né fondet italiane, por mund té kérkoni
pérjashtimin duke kontaktuar drejtpérdrejt Fondin e Filialit né vendin dérgues.
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Informacje na temat delegowania za granice — Polacco/Polski

Zgodnie z dyrektywg (UE) 2018/957 pracownicy tymczasowo wystani za granice w
kontekscie swiadczenia ustug (,0ddelegowani”) sg uprawnieni do korzystania z przepisow
kraju docelowego w odniesieniu do szeregu $wiadczeh, w tym wynagrodzenia, jezeli sg
korzystniejsze.

W przypadku oddelegowania do Wtoch do prac budowlanych przez firme z siedziba
za granica, obejmuje to obowigzek zarejestrowania sie w dwustronnym organie
wiasciwym terytorialnie dla miejsca wykonywania pracy w celu uzyskania swiadczen
przewidzianych w uktadach zbiorowych dla pracownikéw budowlanych (tzw. Cassa Edile
lub Edilcassa) - w przypadku braku organu gwarantujgcego takie same standardy ochrony
za granicg (patrz ponizej).

W szczegodlnosci, w zamian za pfatnosci nalezne od przedsiebiorstw, fundusz Cassa
Edile/Edilcassa gwarantuje ptatne urlopy, trzynastg pensje oraz inne ustugi i Swiadczenia
dla pracownikéw, a takze zwroty kosztow i sktadki dla samych przedsiebiorstw.

Aby uzyskac wiecej informacji, odwiedz witoski portal o delegowaniu, dostepny rowniez w
jezyku angielskim, rumunskim i niemieckim, oraz specjalng sekcje na stronie internetowej
Commissione Nazionale Paritetica per le Casse Edili (CNCE), dostepng w jezyku wioskim

| angielskim.

Aby zarejestrowac sie w CASSA EDILE TERNI, nalezy wypetni¢ i wysta¢ wielojezyczny
formularz dla firm delegowanych, zatgczajgc przettumaczony na jezyk wioski dokument
poswiadczajgcy rejestracje jako firma w kraju pochodzenia, np. wydany przez lzbe
Handlowg. Mozna skorzysta¢ ze skroconej wersji formularza, zatgczajgc réwniez
powiadomienie o delegowaniu wystane wczesniej do wtadz wioskich za posrednictwem
portalu ClicLavoro. Z kolei pracownicy muszg przestaC odpowiedni wielojezyczny
formularz z danymi.

Po rejestracji kwota nalezna od przedsiebiorstwa delegujgcego zostanie obliczona
poprzez wypetnienie miesiecznego raportu za posrednictwem aplikacji MUT.

Firma, do ktorej pracownicy sg oddelegowani musi rowniez zgtosi¢c pracownikow
oddelegowanych do pracy na prowadzonej budowie, za posrednictwem tego samego
systemu raportowania, lezy to w interesie firmy w przypadku jakichkolwiek btedow lub
niespdjnosci.

Przekazywane dane sg przetwarzane zgodnie z ogélnym rozporzgdzeniem o ochronie
danych nr 2016/679 (RODO) oraz na podstawie polityki prywatnosci dostepnej ponizej.

W celu przestania formularzy i wuzyskania wyjasnien mozna pisa¢ na adres
mut@cassaedileterni.it lub dzwoni¢ pod numer +390744443600.

Na podstawie umow o wzajemnym zwolnieniu, firmy zagraniczne zarejestrowane w BUAK
(Austria), CI-BTP (Francja), SOKA-BAU (Niemcy) i Cassa Edile Sammarinese (San
Marino) nie sg zobowigzane do rejestracji we wtoskim funduszu i mogg ubiegac sie o
zwolnienie, kontaktujgc sie bezposrednio z odpowiednim funduszem w Kkraju
wysytajgcym.
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Informatii privind detagsarea transnationala a lucratorilor - Romeno/Roméana

Conform Directivei (UE) 2018/957, lucratorii trimisi temporar in strainatate in contextul
prestarii de servicii (,detasati”) au dreptul la aplicarea prevederilor tarii de destinatie pentru
o serie de reguli, inclusiv salarizarea, daca acestea sunt mai favorabile.

In cazul detasarii in Italia pentru lucrari de constructii de la o societate cu sediul in
strainatate, aceasta include obligatia de a se inregistra la organismul bilateral competent
in teritoriul locului de munca pentru beneficiile prevazute de contractele colective de
munca pentru lucratorii din constructii (asa-numita Cassa Edile sau Edilcassa) — in cazul
in care nu exista niciun organism care sa garanteze aceleasi standarde de protectie in
strainatate (vezi mai jos).

in special, din platile datorate de companii, Cassa Edile/Edilcassa garanteaza concedii
platite, al treisprezecelea salariu si alte servicii si beneficii lucratorilor, precum si
rambursari si prime pentru companiile inscrise.

Pentru informatii suplimentare, puteti vizita portalul national italian despre detasare,
disponibil si in engleza, romana si germana, si sectiunea dedicata de pe site-ul Comisiei
Nationale Paritare pentru Fonduri pentru Constructii (CNCE), disponibila in italiana si
engleza.

Pentru a va inregistra la CASSA EDILE TERNI, este necesar sa completati si sa trimiteti
formularul multilingv pentru companiile in detasare, anexand un document tradus in
italiana care atesta inregistrarea ca societate in tara de origine, de exemplu eliberat de
Camera de Comert. Puteti utiliza versiunea prescurtata a formularului atasand si
notificarea prealabild de detasare trimisa autoritatilor italiene prin portalul ClicLavoro. in
schimb, lucratorii vor trebui sa trimita fisa multilingva cu datele personale corespunzatoare.

In urma inregistrarii, suma datoratad de firma care trimite lucratorii (detasantd) va fi
calculata prin completarea unui raport lunar prin intermediul aplicatiei MUT.

Firma care primeste lucratorii detasati trebuie sa raporteze si lucratorii gazduiti detasati pe
santierele Tn care isi desfasoara activitatea prin acelasi sistem de raportare, ca garantie in
cazul unor erori sau inconsecvente.

Datele transmise sunt prelucrate in conformitate cu Regulamentul general privind protectia
datelor nr. 2016/679 (GDPR), conform informatiilor de confidentialitate disponibile mai jos.

Pentru a trimite formularele si pentru orice clarificari puteti scrie la mut@cassaedileterni.it ,
sau sunati la +390744443600.

Pe baza acordurilor de scutire reciproca, companiile straine inregistrate la BUAK (Austria),
CI-BTP (Franta), SOKA-BAU (Germania) si Cassa Edile Sammarinese (San Marino) nu
sunt obligate sa se inregistreze la fondurile italiene, dar pot solicita scutirea contactand
direct fondul afiliat din tara expeditoare.
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https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_SL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_ES.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_ES.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_ES.pdf

Informacije o napotitvah v tujino — Sloveno/ Slovens¢ina

V skladu z Direktivo (EU) 2018/957 so delavci, zaCasno napoteni v tujino v okviru
opravljanja storitev, upravi¢eni do uporabe zakonskih dolob namembne drZzave za vrsto
pravic, vklju¢no s placilom za delo, ¢e so ugodnejSe.

Ce podjetje s sedeZem v tujini napoti svoje delavce za gradbena dela v ltalijo, je
dolZzno napotitev prijaviti pri dvostranskem organu, ki je krajevno pristojen v kraju dela, za
prejemke iz kolektivnih pogodb za gradbene delavce (tako imenovani Cassa Edile ali
Edilcassa) - Ce v tujini ni organa, ki bi zagotavljal enake standarde zascite (glej spodaj).

Cassa Edile/Edilcassa zagotavlja zlasti placane dopuste, 13. plaCe in druge storitve ter
ugodnosti za delavce, pa tudi povracila in premije za podjetja.

Vec informacij je na voljo na italijanskem nacionalnem portalu o napotitvah, ki je na voljo tudi v
anglesCini, romunsc¢ini in nemscCini, ter v posebnem razdelku na spletni strani
Commissione Nazionale Paritetica per le Casse Edili (CNCE), ki je na voljo v italijanscini in

anglescini.

Za registracijo pri CASSA EDILE TERNI mora napotitveno podjetje izpolniti in poslati
obrazec, ki je na voljo v veC jezikih, ter priloZiti v italijand€ino preveden dokument, Ki
potrjuje registracijo podjetja v drzavi izvora, npr. dokument, ki ga je izdala gospodarska
zbornica. SkrajSano razliico obrazca lahko uporabite, €e ji prilozite tudi predhodno
obvestilo o napotitvi, poslano italijanskim organom prek portala ClicLavoro. Delavci pa bodo
morali poslati vpisni karton, ki je na voljo v vec€ jezikih.

Po registraciji se znesek, ki ga dolguje napotitveno podjetje, izraCuna potem, ko se izpolni
mesecno porocilo prek aplikacije MUT.

Napotitveno podjetje mora prek istega sistema poroCanja porocati tudi o delavcih, ki so
napoteni na gradbis€a, kjer podjetje sodeluje, za lastno jamstvo v primeru napak ali
nedoslednosti.

Posredovani podatki se obdelujejo v skladu s SploSno uredbo o varstvu podatkov St.
2016/679 (GDPR) in v skladu s politiko zasebnosti, ki je na voljo spodaj.

Za posiljanje obrazcev in morebitna pojasnila lahko piSete na mut@cassaedileterni.it ali
pokliCete na +390744443600.

Na podlagi sporazumov 0 vzajemnem izvzetju se tujim podjetjem, registriranim pri BUAK
(Avstrija), CI-BTP (Francija), SOKA-BAU (Nemdcija) in Cassa Edile Sammarinese (San
Marino), ni treba registrirati pri italijanski Cassi, vendar lahko zaprosijo za izjemo tako, da
se obrnejo neposredno na pridruzeno Casso v drzavi posiljateljici.


https://distaccoue.lavoro.gov.it/it-it/
https://www.cnce.it/mobilita-ita/
https://www.cnce.it/mobilita-eng/
https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-servizi/Distacco-transnazionale/Pagine/default
https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-servizi/Distacco-transnazionale/Pagine/default
https://www.cassaedileterni.it/informativa-sulla-privacy/
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Financira Evropska unija (projekt Post-meet - 101140103).
Izrazena staliS¢a in mnenja so v vseh primerih izkljuéno
staliS€a in mnenja avtorjev in ne odrazajo nujno staliS€ in
mnenj Evropske unije ali GD za zaposlovanje, socialne
zadeve in vklju€evanje. Evropska unija ali finan€na institucija
v nobenem primeru ne moreta biti odgovorna zanje.



https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/Modulo_CNCE_Distacco_IMP1.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/Modulo_CNCE_Distacco_IMP2.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/Modulo_CNCE_Distacco_LAV.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_EN.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_EN.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_EN.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_AL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_AL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_AL-1.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_PL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_PL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_PL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_RO.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_RO.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_RO.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_SL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_SL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_SL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_ES.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_ES.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_ES.pdf

Informacién sobre el desplazamiento transnacional — Spagnolo/ Espafiol

Con arreglo a la Directiva (UE) 2018/957, los trabajadores enviados temporalmente al
extranjero en el marco de una prestacion de servicios («desplazados») tienen derecho a
la aplicacion de las disposiciones del pais de acogida para una serie de finalidades,
incluyendo la retribucion, en caso de que sean mas favorables.

En caso de desplazamiento a Italia para obras de construccion desde una empresa
establecida en el extranjero, esto comporta la obligacién de inscribirse en el organismo
bilateral territorialmente competente en el lugar de las obras para las prestaciones
previstas por los contratos colectivos para los obreros de la construccién (denominado
Cassa Edile o Edilcassa), siempre que no exista un organismo que garantice los mismos
niveles de proteccion en el extranjero (ver mas adelante).

En particular, frente a los importes que deben abonar las empresas, la Cassa
Edile/Edilcassa garantiza las vacaciones pagadas, la paga extraordinaria anual y otros
servicios y prestaciones a los trabajadores, asi como reembolsos y premios para las
empresas.

Para obtener méas informacion, es posible visitar el portal nacional italiano sobre el
desplazamiento, disponible en italiano, inglés, rumano y aleman, y la seccion
correspondiente del sitio web de la Comision Paritaria para las Cajas de la Construccion
de Italia (CNCE, por sus siglas en italiano), disponible en italiano y en inglés.

Para registrarse en CASSA EDILE TERNI es necesario rellenar y enviar el formulario
multilinglie para las empresas en desplazamiento adjuntando un documento traducido al
italiano que certifique su inscripcidbn como empresa en el pais de procedencia, emitido por
la Cadmara de Comercio por ejemplo. También se puede utilizar la version reducida del
formulario adjuntando la comunicacion previa de desplazamiento transmitida a las
autoridades italianas a través del portal ClicLavoro. Por su parte, los trabajadores deberan
enviar su ficha personal multilingte.

Después de la inscripcion, el importe debido por la empresa que envia a los trabajadores
(empresa de origen) se calculara cumplimentando una declaracion mensual a través de
una aplicacién MUT.

La empresa destinataria debera declarar los nombres de los trabajadores en
desplazamiento acogidos en las obras donde trabaja con el mismo sistema de
declaracion, como garantia a su favor en caso de posibles errores o incongruencias.

Los datos transmitidos son tratados de conformidad con el Reglamento General de
Proteccion de Datos n.° 2016/679 (RGPD) segun la declaracion de privacidad disponible a
continuacion.

Para el envio de los formularios y para solicitar cualquier aclaracion, escribir a
mut@cassaedileterni.it o llamar al nUmero +390744443600.

Con arreglo a los acuerdos de exencion reciproca, las empresas extranjeras inscritas en
la BUAK (Austria), la CI-BTP (Francia), la SOKA-BAU (Alemania) y la Cassa Edile
Sammarinese (San Marino) no tienen la obligacion de registrarse en una Cassa italiana y
pueden solicitar la exencion contactando directamente con el organismo al que estan
afiliados en el pais que efectua el envio.


https://distaccoue.lavoro.gov.it/it-it/
https://distaccoue.lavoro.gov.it/it-it/
https://www.cnce.it/mobilita-ita/
https://www.cnce.it/mobilita-eng/
https://www.lavoro.gov.it/strumenti-e-servizi/Distacco-transnazionale/Pagine/default
https://www.cassaedileterni.it/informativa-sulla-privacy/

Formularios multilingles
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desplazamiento desplazamiento
completo reducido (con
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de desplazamiento
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https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/Modulo_CNCE_Distacco_IMP1.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/Modulo_CNCE_Distacco_IMP2.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/Modulo_CNCE_Distacco_LAV.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_EN.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_EN.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_EN.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_AL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_AL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_AL-1.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_PL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_PL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_PL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_RO.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_RO.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_RO.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_SL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_SL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_SL.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP1_ES.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/11/CNCE_Distacco_IMP2_ES.pdf
https://www.cnce.it/wp-content/uploads/2024/07/CNCE_Distacco_LAV_ES.pdf

